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ABSTRACT 
English: Child labour is a serious social abuse that affects the future of children, 
especially in developing countries. This study examines the effects of child labour on 
children's psychology, health, education and family life in the context of the shoe industry 
in Agra district. Child labour is extremely common in the shoe industry in Agra district, 
where they have to work under difficult and dangerous conditions. The study was 
conducted through primary data collection through interviews among local workers, 
industry owners and concerned officials. The results indicate that economic deprivation, 
lack of education and absence of social policies promote child labour. Also, the study 
highlights that child labour has a serious negative impact on the physical and mental 
development of children. 
 
Hindi: बाल श्रम एक गंभीर सामा�जक ��र्वहार ह,ै जो �वशषे �प से �वकासशील देश� म� ब�� के भ�व�य 
को प्रभा�वत करता है। यह अ�ययन आगरा �जले म� जूता उद्योग के संदभर् म� बाल श्रम से ब�� के मनो�वज्ञान, 
उनके �वा�य, उनक� �शक्षा तथा उनके पा�रवा�रक जीवन पर पड़ने वाले प्रभाव� क� जांच करता है। आगरा 
�जले म� जूता उद्योग म� ब�� का श्रम अ�य�धक सामा�य ह,ै जहाँ उ�ह� क�ठन और खतरनाक प�रि��तय� म� 
काम करना पड़ता है। यह अ�ययन प्राथ�मक डेटा संग्रहण के मा�यम से �ानीय श्र�मक�, उद्योग मा�लक� और 
संबं�धत अ�धका�रय� के बीच साक्षा�कार के मा�यम से �कया गया। प�रणाम बताते ह� �क आ�थ�क �वप�ता, 
�शक्षा क� कमी और सामा�जक नी�तय� क� अनुपि��त बाल श्रम को बढ़ावा देती ह�। साथ ही, यह अ�ययन यह 
भी उजागर करता है �क बाल श्रम ब�� के शारी�रक और मान�सक �वकास पर गंभीर नकारा�मक प्रभाव डालता 
है। 
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1.  प्र�तावना 
भारत जैसे �वकासशील देश म� प्राचीन काल से ही श्रम चला आ रहा है। प्राचीन काल म� बाल श्रम 

को सम�या नह� माना जाता था, ले�कन औद्योगीकरण और शहरीकरण के कारण बाल श्रम एक गंभीर 
सम�या बन गई। मशीन� से अ�धक मात्रा म�, तेजी से और कम लागत म� उ�पादन होने के कारण लघु उद्योग 
और ह�त�श�प उद्योग� म� काम करने वाले लोग बेरोजगार हो गए। कृ�ष के्षत्र म� मशीन� के उपयोग के 
कारण मज�र बेरोजगार होने लगे। पहले जो काम लोग अपने हाथ� से करते थे, मशीन� द्वारा �कए जाने 
के कारण लोग� के सामने कमाई क� सम�या खड़ी हो जाती। मशीनीकरण ने बेरोजगारी क� सम�या को 
ज�म �दया। स�ाधारी बेरोजगार लोग रोजगार क� तलाश म� शहर� क� ओर पलायन करने लगे, �जससे 
शहरीकरण �आ और यह एक सम�या बन गई। ग्रामीण बेरोजगार� के शहर क� ओर पलायन का मु�य 
कारण कारखान� और उद्योग� म� स�ते श्रम क� मांग थी। स�ते श्रम क� पू�त� के �लए बड़ी सं�या म� ब�� 
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को कारखान� और उद्योग� म� काम पर लगाया गया। कारखान� और उद्योग� म� ब�� को काम पर लगाने 
का मु�य कारण यह था �क उ�ह� बड़� क� तुलना म� कम पैसे देने पड़ते थे और ब�े �कसी तरह क� �शकायत 
नह� करते थे। ब�� को मज�र के �प म� काम पर लगाने का मु�य कारण यह भी था �क ब�� को अपने 
अ�धकार� के बारे म� कोई जानकारी नह� थी और वे अपने अ�धकार� के �लए आवाज नह� उठा सकते थे। 
चंू�क ब�� का कोई संगठन नह� था, इस�लए वे हड़ताल या कोई मांग नह� कर सकते थे। उद्योग� और 
कारखान� म� ब�� को काम पर लगाने का एक मु�य कारण यह था �क ब�� को �नयं�त्रत करना ब�त 
आसान था �य��क उ�ह� डरा-धमकाकर या मारपीट करके आसानी से कोई भी काम करने के �लए मजबूर 
�कया जा सकता था। इन कारण� से बाल श्रम को ब�त बढ़ावा �मला। इसके कारण वतर्मान समय म� बाल 
श्रम एक बड़ी सम�या बन गई है। इसी�लए बाल श्रम क� सम�या को समा�त करने के �लए �व�भ� देश� 
और संगठन� द्वारा �व�भ� प्रयास �कए जा रहे ह�।  

बाल श्रम का अथर् �ापक है। बाल श्रम एक अलग अवधारणा है। बाल श्रम एक �ापक अवधारणा 
है, इस�लए इसे सावर्भौ�मक अथर् देना ब�त मु��कल है। बाल श्रम श�द इन दो श�द� "बाल और श्रम" के 
संयोजन से बना है। बाल श�द का प्रयोग 18 वषर् से कम आयु के �ि�त के �लए �कया जाता है।यहाँ 
बालक श�द का ता�पयर् केवल बालक या �कसी �वशेष बालक से नह� है, ब��क गभर्� �शशु से लेकर 
वय�क होने वाले �ि�त तक से है। बालक श�द उन �व�भ� अव�ा� का पयार्य है, �जनम� �ि�त 
प�रप�वता के ल�य क� ओर बढ़ता है। बालक श�द का प्रयोग अज�मे ब�े के साथ-साथ 18 वषर् के 
�कशोर के �लए भी �कया जाता है। बालक श�द का प्रयोग कई अथ� म� �कया जाता है। कभी इसका प्रयोग 
शारी�रक तो कभी मान�सक अप�रप�वता के �लए �कया जाता है। ले�कन �ावहा�रक �प से बालक श�द 
कालानुक्र�मक आयु को दशार्ता है। श्रम श�द का शा��दक अथर् श्रम या मेहनत है। श्रम श�द से ता�पयर् ऐसे 
कायर् से है, �जसस ेशरीर थक जाता है। श्रम का अथर् ऐसे कायर् से है, �जसके दौरान शरीर �श�थल होने 
लगता है। जी�वका या धन कमाने के �लए जो कायर् �कया जाता है, उसे श्रम कहते ह�। अत: श्रम वह कायर् 
है, �जससे �ि�त धन कमाता है तथा अपने और अपने प�रवार के �लए भोजन, मकान, व�त्र और मूलभूत 
आव�यकता� क� �व�ा करता है। बाल श्रम ब�� द्वारा �कया जाने वाला कायर् है। �सरे श�द� म� 18 
वषर् से कम आयु का �ि�त अपने और अपन ेप�रवार के भरण-पोषण के �लए कायर् करता है, उसे बाल 
श्रम कहते ह�। ले�कन बाल श्रम एक ऐसा काम है �जसके कारण ब�े अपना बचपन खो देते ह�। �सरे अथ� 
म� बाल श्रम से ता�पयर् ऐसे काम से है जो ब�� के �लए शारी�रक, मान�सक और भावना�मक �प से 
खतरनाक है। बाल श्रम वह कायर् है जो ब�� क� सीखने क� क्षमता को प्रभा�वत करता है, उनक� 
रचना�मकता को मारता है, उनक� मासू�मयत को न� करता है और उनक� पढ़ाई को ख�म कर देता है। 

बचपन जीवन का सबसे �यारा दौर होता है। एक ब�ा जीवन के सभी �ख�, तनाव� और बाधा� 
से अनजान होता है। एक ब�े क� मासू�मयत उसक� सबसे क�मती संप�� होती है। एक ब�े क� क�पना 
का अप्र�तबं�धत प्रवाह, ��नया क� भोली �ा�या और असंभव को प्रा�त करने और अनंत तक प�ँचने क� 
मासूम इ�ा होती है। ले�कन �या होगा अगर एक ब�े को क�पना करने के बजाय सोचने के �लए मजबूर 
�कया जाए? �या होगा अगर �कसी ब�े को अपनी मासू�मयत छोड़ने और चालाक� भरा नज़�रया अपनाने 
के �लए मजबूर �कया जाए? �या होगा अगर �कसी ब�े को अपने प�रवार के �लए कमाने क� �ज़�मेदारी 
उठाने के �लए मजबूर �कया जाए, जब�क उसे �खलौन� और दो�त� के साथ खेलना चा�हए? �या होगा 
अगर �कसी ब�े को अपने बे�फक्र जीवन का आनंद लेने के बजाय जी�वत रहने के �लए संघषर् करने के 
�लए मजबूर �कया जाए? �भार्�य से, समाज के एक बड़े �ह�से के �लए ब�ा उ�पादन का एक कारक है। 
बाल श्रम गरीब प�रवार� के �लए आय का एक स्रोत है, ILO �यूरो ऑफ़ �टै�ट��ट�स द्वारा �कए गए एक 
अ�ययन म� "ब�� के काम को आव�यक माना गया था। (मेहरा केरपालमैन, 1996) कुछ मामल� म�, 
अ�ययन म� ब�े क� आय कुल घरेलू आय का 34% से 37% के बीच थी, जो एक गरीब प�रवार के मह�व 
को प्रकट करती है।" जनरल अ�ान कोफ� (2007): बाल श्रम के गंभीर प�रणाम ह� जो बचपन के वष� 
क� तुलना म� �ि�त और समाज के साथ ब�त लंबे समय तक रहते ह�। युवा श्र�मक� को न केवल खतरनाक 
कामकाजी प�रि��तय� का सामना करना पड़ता है, ब��क उ�ह� द�घर्का�लक शारी�रक, बौ�द्धक और 
भावना�मक तनाव का भी सामना करना पड़ता है। उ�ह� बेरोजगारी और �नरक्षरता का सामना करना पड़ता 
है। बाल श्रम म� लगे ब�� क� वतर्मान सं�या पर नज़र रखना क�ठन है।सरकार बाल श्रम के बारे म� मौजदूा 
डेटा एकत्र या �व�षेण नह� करती है, �य��क लोग� को पता है �क बाल श्रम कानून के �खलाफ है और वे 
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परेशानी म� नह� पड़ना चाहते (देवी, 1985, 37)। आंकड़े 1981 म� एकत्र क� गई जानकारी पर आधा�रत 
ह� (HRW 1996, 122)। यू�नसेफ का अनुमान है �क "14 वषर् से कम आयु के 75 से 90 �म�लयन बाल 
श्र�मक ह�"। (HRW-1996, 122)। वषर् 2001 म� भारत सरकार द्वारा क� गई रा�ीय जनगणना म� 114 
�म�लयन बाल श्र�मक थे; श्रम मंत्रालय 37 �म�लयन के बारे म� बात करता है जो �क दोगुना होगा। संयु�त 
रा� (यूएन) मानता है �क सौ �म�लयन बाल श्र�मक ह�। एनएसएसओ के सांि�यक�य आंकड़� के अनुसार, 
जो 1972 से हर पांच साल म� �व�तृत �रपोटर् देता है, यह सं�या 84 �म�लयन है, एक अ�य अनुमान �कूल 
न जाने वाले �कूली उम्र के ब�� क� सं�या पर आधा�रत है, यह मान कर चला जाता है �क ये ब�े काम 
करते ह� और इस प्रकार 62 �म�लयन बाल श्र�मक ह� (भारत बाल श्रम, एनएसएसओ, 2006)। भारत म� 
बाल श्रम पर �कए गए शोध� क� कोई कमी नह� है। ले�कन अ�धकांश अ�ययन पहले से पहचाने गए उद्योग� 
से संबं�धत ह�, जैसे अलीगढ़ का ताला उद्योग, �मजार्पुर-भदोही के्षत्र का कालीन उद्योग, बीड़ी उद्योग, �शव 
काशी का पटाखा उद्योग, �फरोजाबाद क� चूड़ी बनाने वाली इकाइयां आ�द।  

 

2.  सा�ह�य क� समीक्षा 
श्रीमाली, राजे�री और �कसान, डॉ. मयूरी (2015) - इस अ�ययन "गुजरात रा�य म� बाल श्रम पर 

एक अ�ययन (गुजरात रा�य के २ �लॉक� पर �वचार करते �ए)" से पता चला �क ये ब�े ब�त क�ठन 
प�रि��तय� म� काम करते ह�। वे पयार्�त आराम अंतराल के �बना लंबे समय तक काम करते ह�। इसके 
अलावा, उ�ह� आय म� �कसी भी �नय�मत वृ�द्ध के �बना ब�त कम रा�श का भुगतान भी �कया जाता है। 
इसके अलावा, इनम� से अ�धकांश ब�� को बाल श्रम के संबंध म� मौजूदा कानून� क� जानकारी नह� है। 
30% बाल मज�र� को श्रम कायर् से मु�त माना जाता था,ले�कन वहां क� आ�थ�क ि��त ने उनके �नणर्य 
का समथर्न नह� �कया। गरीबी ब�� को काम करने के �लए मजबूर करने का सबसे बड़ा कारण है। 54% 
बाल मज�र अपनी मज�, प�रवार क� आय और अपने माता-�पता क� इ�ा से �कसी न �कसी तरह का 
श्रम कायर् कर रहे ह�, 46% बाल मज�र ह� जो �वे�ा से श्रम कायर् म� सलं�न नह� होना चाहते ह�, 42% 
बाल मज�र �शक्षा के �लए �कूल जाना चाहते ह� और बाक� �कसी भी तरह क� �शक्षा लेने के �लए तैयार 
नह� ह� �य��क उ�ह� इसम� कोई �दलच�ी नह� है। केवल 17 प्र�तशत बाल मज�र� को �शक्षा के अ�धकार 
अ�ध�नयम के बार ेम� पता है। इसके �लए साक्षा�कार पद्ध�त का इ�तेमाल �कया गया है। 

वेब�ब�क, एलेन, ��मट्स, जेरोन और ज�ग, ईके डे (2015) - इस अ�ययन से "अफ्र�का और ए�शया 
म� बाल श्रम: 16 कम आय वाले देश� म� छोटे ब�� द्वारा भुगतान �कए गए श्रम म� काम के घंट� के घरेलू 
और प्रासं�गक �नधार्रक" ने पाया �क यह �भ�ता मु�य �प से घरेलू �तर के कारक� (ए�शया म� 95% 
और अफ्र�का म� 77%) के कारण है, �जसम� ब�े भुगतान के �लए काम करते ह�, जब�क गरीबी अभी भी 
एक प्रमुख प्रेरक कारक है। माता-�पता क� �शक्षा और जनसांि�यक�य और सां�कृ�तक कारक भी ए�शया 
म� मह�वपूणर् भू�मका �नभाते ह�, जब�क अफ्र�का म� ये कारक कम मह�व के ह�। अ�ययन के �लए तुलना�मक 
पद्ध�त का इ�तेमाल �कया गया है।  

ज़फ़र, ज�बैदा, सरवर, इसरा और हैदर, सैयद इमरान (2016) - इस अ�ययन "बाल श्रम के 
सामा�जक-आ�थ�क और राजनी�तक कारण: पा�क�तान का मामला" ने �दखाया �क बाल श्रम के �लए 
कई सामा�जक-आ�थ�क कारक �ज़�मेदार ह�। मूल कारण के �प म� गरीबी, माता-�पता क� आ�थ�क ि��त, 
बड़े प�रवार का आकार, सं�कृ�त, ग्रामीण-शहरी प्रवास, �शक्षा पर अ�व�ास, �श�क्षत बेरोजगार थोक, 
मु�त �शक्षा के प्रावधान म� सरकार क� �वफलता, कानून� के कायार्�वयन म� �नगरानी क� कमी, राजनी�तक 
नेतृ�व क� भागीदारी शा�मल है। अ�ययन के �लए, शोधकतार्� ने एक ब�-प�रप्र�ेय ल�स के साथ एक 
�म�श्रत-�व�ध अ�भसरण तकनीक को चुना। मात्रा�मक त�य� को इकट्ठा करने के �लए साक्षा�कार अनुसूची 
का उपयोग �कया गया है और गुणा�मक त�य� को इकट्ठा करने के �लए साक्षा�कार गाइड का उपयोग एक 
उपकरण के �प म� �कया गया है। 

अली, दयांगी हेज़े�लना �ब�ती अबांग और अरब�शबानी, जी। रेजा (2016) - अ�ययन "इंडोने�शया 
म� बाल श्रम: आपू�त�-पक्ष �नधार्रक" ने �दखाया �क ब�� के बड़े होने पर काम करने क� संभावना अ�धक 
होती है �य��क बड़े ब�े आ�थ�क काय� के �लए अ�धक समय देते ह�। सकारा�मक आयु-समूह यह दशार्ता 
है �क ब�� के कायर्बल म� शा�मल होने क� संभावना अ�धक होती है या उम्र बढ़ने के साथ बढ़ सकती है। 

https://www.granthaalayahpublication.org/Arts-Journal/index.php/ShodhKosh


A Sociological Study on Child Labour: In the Context of Children's Psychology, Health, Education and Family Life 
 

ShodhKosh: Journal of Visual and Performing Arts 217 
 

2005 म� लड़�कय� ने लड़क� क� तुलना म� लगभग 3% कम काम �कया और 2007 म� यह प्र�तशत 4% 
था। घर के मु�खया के साथ जै�वक संबंध न होने से ब�े के काम करने क� संभावना बढ़ जाती है। 2005 
और 2007 म� घर के अ�य ब�� क� तुलना म� जै�वक ब�� के काम करने क� संभावना 6.9% कम है। 
इस अ�ययन के �लए डेटा इंडोने�शयाई रा�ीय सामा�जक आ�थ�क सव�क्षण(SUNAS), 2005 और 2007 
के �द्वतीयक स्रोत से एकत्र �कया गया है। प्र�ावली पद्ध�त का उपयोग �कया गया है। 

बसु, कौ�शक (2017) - यह अ�ययन "बाल श्रम और �शक्षा पर नोट्स: एक �ि�तगत बयान" के्षत्र 
के आंकड़� के साथ-साथ द�तावेजी स्रोत� पर आधा�रत है। बसु कौ�शक ने खुलासा �कया �क एक कंुद, 
कानूनी ह�तके्षप, जैसा �क अ�सर प्र�ता�वत �कया जाता है, बाल श्रम को कम कर सकता है, ले�कन 
केवल बाल गरीबी को बढ़ाकर। इस सम�या से �नपटने के �लए सरकार, नाग�रक समाज और �नजी के्षत्र 
को शा�मल करते �ए ह�तके्षप करना होगा। जब तक हमारे समय क� इस गंभीर सम�या पर �यान नह� 
�दया जाता, तब तक हम असमानता, अभाव और संघषर् को बढ़ता �आ देख सकते ह�। �द्वतीयक स्रोत� से 
एक�त्रत सामग्री ने अ�ययन को एक �ापक �परेखा और प�रप्रे�य प्रदान �कया है। जानकारी एकत्र करने 
के �लए साक्षा�कार तकनीक का उपयोग �कया गया है। 

मख�म, तै�यबास रफ�क, पटोली, अ��ल का�दर, नवाज, मुह�मद और खट्ट�, इलअमद�न (2017) 
- अ�ययन "�वसाय म� बाल श्रम का उपयोग: �या यह शोषण है या रोजगार?" यह पता चला है �क ब�े 
��च क� कमी के कारण �कूल छोड़ देते ह�। उनम� से अ�धकांश को कायर्�ल पर उनके अ�भभावक� के 
�प म� पेश �कया गया था और उनम� से अ�धकांश के अ�भभावक माता-�पता ह�, अ�धकांश माता-�पता 
�वयं श्र�मक ह� और ब�त कम अ�श�क्षत ह�। उनम� से अ�धकांश को 50-80 �पये और 100-250 �पये 
का भुगतान �कया जाता है। उनम� से अ�धकांशदो साल या दो साल से कम समय से वहां काम कर रहे ह� 
और अपनी आय खुद और प�रवार दोन� पर खचर् करते ह�। उनम� से अ�धकतर लोग रात 8 या 9 बजे काम 
से घर चले जाते ह�, और अ�धकांश लोग यह सोचते ह� �क वे 2014 म� अपने काम म� योगदान दे रहे 
ह�।�वसा�यक �च�ता क� आय का 5%। �शक्षा क� कमी और गरीबी बाल श्रम के �नधार्रक पाए गए। चंू�क 
माता-�पता गरीब ह�, इस�लए ब�� को काम करना पड़ता है और अ�धकांश �कूल छोड़ देते ह� और अंततः 
अपने जीवन के बाक� समय गरीब ही रहते ह�। इसके अलावा, माता-�पता भी उ�ह� काम करवाने के �लए 
�ज�मेदार होते ह�। अ�ययन के �लए �लोज एडेंड प्र�ावली का उपयोग �कया गया। 

हेमेनु, ए�मा सेराम, द्वोमोह, इमैनुएल अप्राकू्र और गेके, मा�वस डाको (2018) - अ�ययन "घाना म� 
बाल श्रम: ब�� क� �शक्षा और �वा�य के �लए �न�हताथर्" ने खुलासा �कया �क गरीबी, माता-�पता क� 
अनुपि��त और खराब �शक्षा और बाल श्रम कानून बाल श्रम और राजमागर् पर चीज� बेचने के मु�य 
कारण ह�। प्रवतर्न है। अ�ययन से पता चला �क राजमागर् पर ब�� क� �बक्र� क� ��तता उनके �वा�य 
और �शक्षा को नकारा�मक �प से प्रभा�वत कर सकती है। अ�ययन म� यह भी पता चला �क हाईवे पर 
सामान बेचना ब�� के �लए खतरनाक है �य��क टै्र�फक म� वाहन� के बीच दौड़ते समय ब�� का वाहन� 
से टकराना और उनसे टकराना संभव है। इस अ�ययन से एक और त�य यह सामने आया �क बाल श्रम 
शोषणकारी है और ब�� को उनके �वा�य और �शक्षा से वं�चत करता है। अ�ययन के �लए गुणा�मक 
शोध ���कोण और साक्षा�कार पद्ध�त का उपयोग �कया गया है। 

इब्रा�हम, अ���ला, अ���ला, सलमा एम, जाफर, मोह�मद, अ�देलगा�दर, �जहाद और व्रीस, नान 
डे (2018) - यह अ�ययन "बाल श्रम और �वा�य: �न�न और म�यम आय वाले देश� म� बाल �वा�य पर 
बाल श्रम के प्रभाव� क� एक �वि�त सा�ह�य समीक्षा" बाल श्रम का शारी�रक और मान�सक �वा�य। 
PubMed और ScienceDirect ने उन अ�ययन� क� खोज क� �जनम� 18 वषर् या उससे कम उम्र के 
प्र�तभागी शा�मल थे, कानून और म�यम आय वाले देश� (LMIC) म� आयो�जत �कए गए और मात्रा�मक 
डेटा क� �रपोटर् क�। दो �वतंत्र समीक्षक� ने डेटा �न�कषर्ण �कया और अ�ययन क� गुणव�ा का आकलन 
�कया। अ�ययन के प�रणाम कुल 25 छात्र� क� पहचान क� गई, �जनम� स ेअ�धकांश श�द क्रॉस-से�नल 
ह�। बाल श्रम कई प्र�तकूल �वा�य प�रणाम� से जुड़ा पाया गया है, �जसम� खराब �वकास, कुपोषण, 
संक्रामक और प्रणालीगत �व�श� बीमा�रय� क� उ� घटना, और कम �वहा�रक और भावना�मक �वकार 
शा�मल ह�, ले�कन इ�ह� तक सी�मत नह� ह�। 

आ�जा, दमन और क�पना, बी. (2019) - अ�ययन "बाल श्रम क� �वहार संबंधी क�ठनाइयाँ - 
�द�ली क� म�लन ब��तय� म� �कूल जाने वाले और काम करने वाले ब�� का तुलना�मक अ�ययन" से 
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पता चला है �क बाल श्रम का उन ब�� के �वहार और भावना�मक पहलु� पर मह�वपूणर् प्रभाव पड़ता 
है। समान सामा�जक-आ�थ�क पृ�भू�म वाले �कूल जाने वाले ब�� क� तुलना म�। �न�कष� से पता चला 
�क बाल श्रम म� कुल क�ठनाई (45.2%) �कूल जाने (36%) क� तुलना म� अ�धक थी। सामा�जक आचरण 
सम�या बाल श्रम म� पाई जाने वाली सबसे प्रच�लत �वहा�रक सम�या (43.2%) है। कायर् ि��तय� और 
उ� आचरण सम�या� के बीच संबंध सांि�यक�य �प से मह�वपूणर् पाया गया। कायर् ि��तय� और 
क�ठनाई �कोर के बीच एक मजबूत सकारा�मक सहसंबंध पाया गया। अ�ययन के �लए उदे्द�यपूणर् 
नमूनाकरण तकनीक और प्र�ावली पद्ध�त का उपयोग �कया गया है। 

लाल, बी. सुरेश (2019) - यह अ�ययन "भारत म� बाल श्रम: कारण और प�रणाम" भारत के शीषर् 
पांच रा�य� अथार्त् उ�र प्रदेश, �बहार, राज�ान, महारा� और म�य प्रदेश म� बाल श्रम क� घटना कुल का 
लगभग 55% है। भारत म� काम करने वाले ब�े। �सरा प�रणाम यह है �क भारत म� कृ�ष �कसी भी अ�य 
के्षत्र क� तुलना म� अ�धक बाल श्रम को रोजगार दे रही है। डेटा एकत्र करने के �लए �व� ब�क, अंतरार्�ीय 
श्रम संगठन, सेव द �च�न और संयु�त रा� बाल कोष और �व�भ� अ�ययन� जैसे मा�य�मक स्रोत� का 
उपयोग �कया गया है। 

खताब, खा�लद, रहीम, मा�फ ए, साट��रयस, बेन और इ�माइल, मुबारक (2019) - "�ये�सयन 
�जयो�े�शयल मॉड�ल�ग का उपयोग करके �मस्र म� बाल श्रम और ब�� के �खलाफ �ह�सा के �लए 
�ापकता और जो�खम कारक" इस अ�ययन से पता चला है �क 5-10 वषर् क� आयु के कम से कम 
31.6% ब�े काम कर रहे थे, 11-17 वषर् क� आयु के 68.5% ब�े मज�री के �लए बाल श्रम म� लगे 
�ए थे और 5-10 वषर् क� आयु के 50 वषर् क� आयु के 44.7% ब�े खतरनाक ग�त�व�धय� म� लगे �ए 
थे। काम। औपचा�रक �शक्षा के �बना, गैर-खतरनाक नौक�रय� म� म�हला� से पैदा �ए ब�,े कुछ �तर 
के काम वाली माता� के ब�� क� तुलना म� बाल श्रम म� संल�न होने क� अ�धक संभावना रखते ह�, भले 
ही काम पर �बताए गए घंटे �कतने भी ह� (52.9 प्र�तशत, 56.8%, 62.4 प्र�तशत)। �जन ब�� ने 
मनोवैज्ञा�नक आक्रामकता और शारी�रक दंड का अनुभव �कया है, उ�ह� बाल श्रम के �प म� इ�तेमाल 
�कए जाने क� संभावना उन ब�� क� तुलना म� अ�धक है, �ज�ह� काम के प्रकार और घंट� म� ऐसा अनुभव 
नह� है। उ�र-पूव� �मस्र म� अ�य के्षत्र� क� तुलना म� बाल श्रम क� संभावना अ�धक है, जब�क डे�टा म� रहने 
वाले ब�� के खतरनाक काम म� शा�मल होने क� संभावना अ�धक है। अ�ययन के �लए बाये�सयन �जयो-
ए�ड�टव मॉडल का उपयोग �कया गया था ता�क प्र�त�दन 16 घंटे से कम काम करने वाले ब�� के �लए 
जनसांि�यक�य और सामा�जक-आ�थ�क कारक� क� जांच क� जा सके; 16 से 45 घंटे से कम; और 
सा�ता�हक 45 घंटे से अ�धक। 

सा�, रेन �प्रयद�श�नी (2020)- रेन �प्रयद�श�नी ने अपने अ�ययन "�बना बचपन के ब�े: भारत म� 
बाल श्रम के पैटनर् और घटना� का �व�ेषण" म� खुलासा �कया �क बाल श्रम पर एनएसएस के अनुमान 
म� केवल आ�थ�क �प से स�क्रय ब� ेशा�मल थे, जब�क उनके अनुमान से पता चला �क अ�धक ब�े 
(श्रम और रोजगार मंत्रालय द्वारा प्र�तुत आंकड़� क� तुलना म�) घरेलू काम म� लगे �ए ह� और उ�ह� भारत 
म� बाल श्रम के आकलन म� शा�मल �कया जाना चा�हए। �ल�ग पहलू के संबंध म�, इस शोधपत्र ने खुलासा 
�कया �क ग्रामीण और शहरी दोन� के्षत्र� म�,आ�थ�क ग�त�व�धय� म� लड़क� क� भागीदारी अ�धक है, जब�क 
लड़�कय� क� भागीदारी अ�य ग�त�व�धय� म� अ�धक है और यह पैटनर् सभी उम्र म� समान रहता है। एक 
और �न�कषर् यह है �क �जस सामा�जक समूह से ब�ा संबं�धत है, उसका कामकाजी ब�� के साथ 
अ�धक मजबूत संबंध है �य��क कामकाजी ब�� म� एसट� ब�� का प्र�तशत अ�धक है। अ�ययन के �लए 
भारत क� जनगणना के आंकड़� और एनएसएसओ के 66व� दौर के आंकड़� (2009-10) म� भारत म� 
रोजगार और बेरोजगारी जैसे मा�य�मक स्रोत� से डेटा एकत्र �कया गया। 

मेहता, नी�त और मोहंती, �मृ�तरेखा (2020) - इस अ�ययन "बाल श्रम क� सीमा और कारण� पर 
�वचार" स ेपता चला है �क सामा�जक और आ�थ�क कारक� क� एक �व�वध शे्रणी बाल श्रम म� वृ�द्ध म� 
योगदान करती है। गरीबी उ�मूलन के अलावा, ब�� के �लए �कूल म� बने रहना और अ�नवायर् प्राथ�मक 
और मा�य�मक �शक्षा, उ�पादक रोजगार के अवसर और माता-�पता के �लए �शक्षा जैसे ह�तके्षप� का एक 
समग्र संयोजन अ�धक यथाथर्वाद� नी�त प्र�त�क्रया क� ओर ले जाने क� संभावना है। जानकारी एकत्र करने 
के �लए प्र�ावली तकनीक का उपयोग �कया गया है। 
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रमज़ान, नाज़ीह, ज़गालौल, नै�सी मोह�मद और हेट्टा, शे�रफ़ अहमद (2020) - इस अ�ययन "गे्रट 
का�हरा गवनर्रेट, �मस्र म� बाल शोषण और बाल श्रम के बीच �च�क�सा-कानूनी संबंध" से पता चला है �क 
काम करने वाले अ�धकांश ब�े �नरक्षर (68%) थे और �नरक्षर �पता और माता क्रमशः 48.67% और 
45.67% थे। अ�ययन म� यह भी पता चला �क अ�धकांश ब�े फेरीवाले (33.33%) के �प म� कायर्रत 
थे, उसके बाद �सरे नंबर पर गैरेज म� गाडर् के �प म� काम करने वाले ब�े (16.67%) थे। एक अ�य 
कारक ने �दखाया �क 11-15 वषर् क� आयु के ब�े काम म� शा�मल ब�� का सबसे आम समूह ह�, जो 
सभी प्र�तभा�गय� का 81% �ह�सा ह�, कुल काम करने वाले ब�� म� से 54% भावना�मक शोषण से 
पी�ड़त ह�, कुल काम करने वाले ब�� म� से 24% ब�े शारी�रक शोषण के �शकार ह�, कुल काम करने 
वाले ब�� म� से 15% लापरवाही के �शकार ह� और कुल ब�� म� से 7.5% यौन शोषण के �शकार ह�। 
नमूने के �लए या�ि�क नमूनाकरण पद्ध�त का उपयोग �कया गया था। डेटा एकत्र करन े के �लए 
साक्षा�कार प्र�ावली का उपयोग �कया गया है।  

फातफुम, चक्रफान, नुशोनर्, नार�गसाक और प्राज�गजीप, अचरा (2021) - इस अ�ययन "�नचले 
उ�री थाईल�ड म� बरली �कसान� के बीच त�बाकू क� खेती और उ�पादन म� बाल श्रम से जुड़े कारक" से 
पता चला है �क 720 श्र�मक� म� से 83 (12.4) % घरेलू श्र�मक� ने युवा� को त�बाकू क� खेती म� लगाया 
है। बाल श्रम से जुड़ी सबसे आम प्र�क्रया त�बाकू के प�� को इकट्ठा करना, काटना और सुखाना था। 
प�रणाम� से पता चला �क बाल श्रम क� कभी जांच नह� क� गई (95%), बाल श्रम पर नकारा�मक �वा�य 
प�रणाम� के बार ेम� ज्ञान का �न�न �तर (95%) और बाल श्रम के प्र�त सकारा�मक ���कोण का उ� 
�तर (95%)। श्रम �वहार से जड़ेु थे। नमूनाकरण के �लए �वि�त या�ि�क नमूनाकरण तकनीक का 
उपयोग �कया गया है। डेटा एकत्र करन ेके �लए एक संर�चत प्र�ावली का उपयोग �कया गया है। डेटा 
�व�ेषण के �लए SPSS सॉ�टवेयर और ची-��वायर परीक्षण का उपयोग �कया गया।  

ओकपा, जॉन थॉ�सन, ए�शयोट्स, इमैनुएल, ओफेम, नाना ओकोई, �स�वे�टर, अकोमाये और 
एडं्रयू, उब�ग �ट�फन (2021) - यह अ�ययन "नाइजी�रया म� बाल श्रम और अपराधी �वहार: एक 
जो�खम कारक �व�ेषण" बाल श्रम और अपराधी �वहार के आसपास के मुद्द� का �व�ेषण करता है, 
सम�या क� उ�प�� का पता लगाता है माँ-ब�े को। �पता के �व� स ेजोड़ता है। ि��त, सां�कृ�तक प्रथाए ँ
और माता-�पता क� �नरक्षरता। इस अ�ययन म� यह देखा गया है �क आयु कारक मह�वपूणर् मुद्दा है - 
�कशोर श्रम और वधै श्रम के बीच का अंतर कायर्कतार् क� आयु है। ऐसा इस�लए है �य��क बचपन एक 
इंसान के �लए �वकास क� सभी आव�यक प्र�क्रया� से गुजरने और एक पूणर् वय�क प्र�क्रया म� �वक�सत 
होने क� प्रारं�भक अव�ध है, �जसम� औपचा�रक और गुणव�ापूणर् �शक्षा, अ�� नै�तक परव�रश और एक 
उ�चत और स�य समाजीकरण प्र�क्रया शा�मल है। इस शोधपत्र म� पाया गया �क एक ब�ा �जसे �वकास 
क� इस समयबद्ध प्र�क्रया तक प�ँच से वं�चत �कया गया है, वह �न��त �प से कुछ अपराधी �वहार 
प्रद�श�त करेगा। यह अ�ययन इस बात क� पड़ताल करता है �क �या वय�क श्रम के प�रणाम�व�प ब�े 
म� वय�कता क� झूठ� भावना �कशोर अपराध म� योगदान देने वाला कारक है। 

�आ, �शखा, मेहता, ऋचा और �यागी, अंशु (2021) - इस अ�ययन "बाल श्रम का आं�शक 
मू�यांकन: एक भारतीय प�रप्रे�य" से पता चला है �क बाल श्रम का मु�य कारण �ापक बेरोजगारी और 
आबाद� के वय�क गरीब वगर् म� बेरोजगारी है। �जसने जनसं�या वृ�द्ध के कारण �वकराल �प धारण कर 
�लया है। त�य� और प्रासं�गक जानकारी एकत्र करन ेके �लए �ि�तगत साक्षा�कार और प्र�ावली क� एक 
�व�ध अपनाई गई। 

अहद, मोह�मद अ��ल, पैरी, यवोन करेन और �व�लस, एलीन एम. (2021) - इस अ�ययन "चार 
द�क्षण ए�शयाई देश� के संदभर् म� बाल श्रम ��पयोग क� �ापकता और प्रभाव: एक �को�प�ग समीक्षा" 
से पता चला है �क बाल श्र�मक� के �खलाफ शारी�रक शोषण (15.14%) सभी अ�ययन� (2.3% -
73.27%) म� असमानता थी। भावना�मक शोषण क� �ापकता शारी�रक शोषण क� तुलना म� तीन गुना 
अ�धक थी। यौन शोषण (16.82%) क� दर मापी गई, उसके बाद बाल श्रम क� उपेक्षा (12.9%) क� दर 
मापी गई। पी�ड़त� और देखभाल करने वाल� क� �वशेषताए ँऔर सामा�जक-सां�कृ�तक प्रथाए ँ��र्वहार 
के प्रबल भ�व�यव�ता ह�। माता-�पता क� टालमटोल भी गरीबी के बाद बाल श्रम क� दर� से जुड़ी थी। 
PRISMA ढांचे के अनुसार, अ�ययन के �लए �को�प�ग समीक्षा का उपयोग �कया गया था। डेटा को 
�कोपस, मेडलाइन, साइकइनफ़ो, प्रो�वे�ट, वेब ऑफ़ साइंसेज और ग्रे �लटरेचर जैसी प्रासं�गक सं�ागत 

https://www.granthaalayahpublication.org/Arts-Journal/index.php/ShodhKosh


Rajesh Singh, and Sarita Verma 
 

ShodhKosh: Journal of Visual and Performing Arts 220 
 

वेबसाइट� स ेएकत्र �कया गया था। डेटा का �व�ेषण करने के �लए �वषयगत सं�ेषण और अनुपात 
परीक्षण का उपयोग �कया गया। 

उदे्द�य 

बाल श्रम के ब�� के मनो�वज्ञान, उनके �वा�य, उनक� �शक्षा तथा उनके पा�रवा�रक जीवन आ�द 
पर पड़ने वाले प्रभाव का अ�ययन करना। 

डेटा �व�ेषण 

ता�लका 1 काम के घंटे 

क्र.सं. धारणा उ�रदाता� क� सं�या % 

1. 5 25 10 

2. 7 175 70 

3. 9 35 14 

4. 9 घंटे से अ�धक 15 06 

 कुल 250 100 

 

 
                                                   ग्राफ़ 1 

उपयुर्�त ता�लका के �व�ेषण से, हम उ�रदाता� के काम के घंट� का �व�ेषण करते ह�, हम पाते 
ह� �क 10% उ�रदाता 5 घंटे काम करते ह�, 70% उ�रदाता 7 घंटे काम करते ह�, 14% उ�रदाता 9 घंटे 
काम करते ह� और 06% उ�रदाता 9 घंटे स ेअ�धक काम करते ह�।इस�लए, हम यह �न�कषर् �नकाल सकते 
ह� �क अ�धकांश उ�रदाता� का 70% उ�रदाता 7 घंटे से अ�धक काम करते ह�। 

ता�लका 2 मा�लक का �वहार 

क्र.सं. धारणा उ�रदाता� क� सं�या % 

1. अ�ा 171 68.4 

2. खराब 79 31.6 

 कुल 250 100 

 

https://www.granthaalayahpublication.org/Arts-Journal/index.php/ShodhKosh


A Sociological Study on Child Labour: In the Context of Children's Psychology, Health, Education and Family Life 
 

ShodhKosh: Journal of Visual and Performing Arts 221 
 

 
                                                        ग्राफ़ 2 

उपयुर्�त ता�लका द्वारा हमने �व�ेषण �कया है �क 68.4% उ�रदाता� ने कहा �क उ�रदाता� 
का �वहार अ�ा था और 31.6% उ�रदाता� ने कहा �क उनके अ�धकारी का �वहार खराब था। 
उपयुर्�त ता�लका के �व�ेषण से 68.4% उ�रदाता� ने उ�र �दया �क उनके अ�धकारी का �वहार 
ब�त अ�ा था। 

ता�लका 3 प�रवार के साथ समय �बताने के अवसर के बारे म� धारणा 

क्र.सं. उ�रदाता� क� धारणा उ�रदाता� क� सं�या % 

1. हा ँ 89 35.6 

2. नह� 51 20.4 

3. कभी-कभी 110 44 

 कुल 250 100 

 

 
                                                 ग्राफ़ 3 

उपयुर्�त ता�लका से हम पाते ह� �क 35.6% उ�रदाता सहमत ह� �क वे अपने प�रवार के साथ उ�चत 
समय �बताने से अ�धक संतु� ह�, 20.4% उ�रदाता अपने प�रवार के साथ समय �बताने के अवसर से 
संतु� नह� ह�, 44% उ�रदाता सहमत ह� �क कभी-कभी उ�ह� अपने प�रवार के साथ समय �बताने का 
अवसर �मलता है। बाल श्र�मक� म� संतु�� का �तर पाया गया जो अपना समय प�रवार के साथ �बताते ह� 
उ�ह� लगता है �क उ�ह� अपने प�रवार के साथ �बताने के �लए अ�धक समय क� आव�यकता है। इस�लए, 
हम �न�कषर् �नकाल सकते ह� �क केवल 44% उ�रदाता अपने प�रवार के साथ समय �बताने का अवसर 
पाकर संतु� ह�। 
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ता�लका 4: कायर् समय के दौरान शारी�रक सम�या 

क्र.सं. उ�रदाता� क� धारणा उ�रदाता� क� सं�या % 

1. हा ँ 167 66.8 

2. नह� 83 33.2 

 कुल 250 100 

 

 
                                                                   ग्राफ़ 4 

उपयुर्�त ता�लका से हम कायर् के दौरान शारी�रक सम�या के बारे म� �व�ेषण कर सकते ह� �क 
लगभग 66.8% उ�रदाता� को कायर् के दौरान शारी�रक सम�या होती है और 33.2% उ�रदाता� को 
अपने कायर् समय के दौरान शारी�रक सम�या का सामना नह� करना पड़ता है। इस�लए, हम यह �न�कषर् 
�नकाल सकते ह� �क अ�धकांश 66.8% उ�रदाता� को कायर् के दौरान शारी�रक सम�या होती है। 

ता�लका 5 कायर्�ल क� कायर् ि��त 

क्र.सं. उ�रदाता� क� धारणा उ�रदाता� क� सं�या % 

1. हा ँ 187 74.8 

2. नह� 63 25.2 

 

 
                                               ग्राफ़ 5 

उपयुर्�त ता�लका से हम पाते ह� �क 74.8% उ�रदाता� ने �वीकार �कया �क काम करने क� ि��त 
अ�� है और 25.2% उ�रदाता� ने काम करने क� ि��त अ�� होने से इनकार �कया। 
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इस�लए, हम यह �न�कषर् �नकाल सकते ह� �क अ�धकांश उ�रदाता� ने �वीकार �कया �क काम 
करने क� ि��त अ�� है। 

ता�लका 6 काम के घंट� के दौरान उ�रदाता� के �कसी भी मान�सक और शारी�रक दबाव 

क्र.सं. उ�रदाता� क� धारणा उ�रदाता� क� सं�या % 

1. हा ँ 188 75.2 

2. नह� 62 24.8 

 कुल 250 100 

 

 
                                                       ग्राफ़ 6 

उपयुर्�त ता�लका के अनुसार हमने पाया �क 75.2% उ�रदाता� को कायर् घंट� के दौरान 
उ�रदाता� के मान�सक और शारी�रक दबाव के बारे म� महसूस होता है और 24.8% उ�रदाता� को 
कायर् घंट� के दौरान उ�रदाता� के मान�सक और शारी�रक दबाव के बारे म� महसूस नह� होता है। 
इस�लए, हम यह �न�कषर् �नकाल सकते ह� �क अ�धकांश उ�रदाता� को कायर् घंट� के दौरान उ�रदाता� 
के मान�सक और शारी�रक दबाव के बारे म� महसूस होता है। 

ता�लका 7 पौ��क आहार के बारे म� �व�ेषण करते ह� जो नीचे द� गई ता�लका म� �दया गया है— 

क्र.सं. उ�रदाता� क� धारणा उ�रदाता� क� सं�या % 

1. हा ँ 112 44.8 

2. नह� 138 55.2 

 कुल 250 100 

 

 
                                                     ग्राफ़ 7 
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उपयुर्�त ता�लका के �व�ेषण से पता चलता है �क 44.8% उ�रदाता उ�चत पौ��क आहार लेते ह� 
और 55.2% उ�रदाता पौ��क आहार नह� लेते ह�। इस प्रकार, हम �न�कषर् �नकालते ह� �क अ�धकांश 
उ�रदाता 56% उ�चत और पौ��क आहार लेते ह�। 

ता�लका 8 कायर्�ल पर शारी�रक �बर्लता 

क्र.सं. उ�रदाता� क� धारणा उ�रदाता� क� सं�या % 

1. हा ँ 190 76 

2. नह� 60 245 

 कुल 250 100 

 
 

 
 

उपयुर्�त ता�लका के अनुसार हमने पाया �क 76% उ�रदाता� को कायर्�ल पर शारी�रक अक्षमता 
महसूस होती है और 24% उ�रदाता� ने कायर्�ल पर �कसी भी तरह क� शारी�रक अक्षमता से इनकार 
�कया है। 

इस�लए, हम यह �न�कषर् �नकाल सकते ह� �क अ�धकांश उ�रदाता� को कायर्�ल पर शारी�रक 
अक्षमता महसूस होती है। 

ता�लका 9 मनोवजै्ञा�नक दबाव महसूस करने के संबधं  

क्र.सं. उ�रदाता� क� धारणा उ�रदाता� क� सं�या % 

1. हा ँ 170 68 

2. नह� 80 32 

 कुल 250 100 

 

 
                                                 ग्राफ़ 8 
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उपयुर्�त ता�लका से हम �व�ेषण करते ह� �क 68% उ�रदाता सहमत ह� �क वे मनोवैज्ञा�नक दबाव 
महसूस करते ह� और 32% उ�रदाता मनोवैज्ञा�नक दबाव महसूस करते ह�। 

इस�लए, हम यह �न�कषर् �नकाल सकते ह� �क अ�धकांश उ�रदाता� म� से 68% सहमत ह� �क वे 
मनोवैज्ञा�नक दबाव महसूस करते ह�। 

 

3.  �न�कषर् 
अ�ययन के �न�कषर् से पता चलता ह� �क अ�धकतम ल�गो को काम के दौरान शारी�रक सम�या होती 

है। वे काम के दौरान कायर् के बारे म� �च��तत रहते ह�। अ�धकांश उ�रदाता� को अपने काम म� खतरा 
महसूस होता है। अ�धकांश उ�रदाता� ने माना �क उ�ह� काम के घंट� के दौरान मान�सक और शारी�रक 
दबाव महसूस होता है। अ�धकांश उ�रदाता� ने इस बात पर सहम�त जताई �क वे मनोवैज्ञा�नक दबाव 
महसूस करते ह�। अतः बाल श्रम के शारी�रक और मान�सक ��प्रभाव� के बार ेम� जाग�क करना होगा 
और ब�� को यह बताना होगा �क बाल श्रम उनके �लए ब�त खतरनाक है। ब�� को यह बताना होगा 
�क बाल श्रम उनके शरीर पर ब�त बुरा प्रभाव डालता है। हम� ब�� के माता-�पता को भी बाल श्रम के 
बारे म� जाग�क करना होगा। ब�� को कोई खेल �खलाएगंे और उ�ह� समझाएगें �क बाल श्रम से उनके 
ब�� का शारी�रक और मान�सक �वकास होता है। इसके अलावा ब�� को �शक्षा प्रा�त करन ेके �लए 
प्रे�रत करना होगा और उ�ह� यह समझाना होगा �क �शक्षा के मा�यम से वे अपना जीवन बेहतर बना सकते 
ह�। ब�� को �शक्षा से संबं�धत उनके अ�धकार� के बारे म� भी जाग�क करना चा�हए। �शक्षण-अ�धगम 
सामग्री के मा�यम से �शक्षा को रोचक बनाना होगा, ता�क ब�ा �शक्षा को बोझ न समझे और �शक्षा प्रा�त 
करन ेम� ��च �दखाए। �शक्षा को सुलभ और �कफायती बनाना होगा, ता�क सभी ब�े �शक्षा प्रा�त कर 
सक� । ब�� के माता-�पता को भी अपने ब�� को �शक्षा देन ेके �लए प्रे�रत करना चा�हए। बाल श्र�मक� 
को कई सम�या� का सामना करना पड़ता है। खतरनाक के्षत्र� म� काम करना हमेशा ब�� क� सुरक्षा के 
�लए एक सम�या बनी रहती है। ब�� को गंदे, धूल भरे वातावरण और सभी मौसम� जैसे गम�, सद�, 
बा�रश और धूप म� काम करन ेके �लए बुलाया जाता है। इन ब�� द्वारा गंदे वातावरण और खतरनाक 
प�रि��तय� म� काम करन ेसे कई भयानक शारी�रक और मान�सक बीमा�रयाँ होती ह� जैसे क�सर, ट�बी, 
फेफड़� के रोग, आँख� के रोग, हाथ� के चमर् रोग आ�द। ब�� का शरीर ब�त कोमल और नाजुक होता 
है, इस�लए वे �कसी भी बीमारी से ग्र�त हो सकते ह�। बाल मज�री ब�े के शारी�रक, मान�सक और 
भावना�मक �वकास को अव�द्ध करती है। 
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